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Verpakkingen als
materieel onderwerp,
wat nu?

Ga aan de slag met een verpakkingsbeleid!
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Waarom aan de slag met je
verpakkingsbeleid?

De CSRD verplicht bedrijven om duurzaamheidsinformatie te rapporteren. Op
ieder materieel onderwerp moeten zij beleid, doelstellingen en acties
formuleren en jaarlijks rapporteren over de voortgang.

Verpakkingen vormen voor veel bedrijven een materieel onderwerp. Dit betekent dat
je actief met dit thema aan de slag moet. Maar hoe bepaal je wat haalbaar is? En
hoe implementeer je dit effectief in jouw organisatie? Met onze uitgebreide expertise
op het gebied van de CSRD en verpakkingen ondersteunen wij jouw bedrijf stap
voor stap!

Wat levert het op?

v Een verpakkingsbeleid met realistische doelstellingen
v" Een concreet actieplan voor verduurzaming.

v~ Naleving van de CSRD-vereisten.




Hoe ziet een
verpakkingsbeleid
er uit?

- Wanneer een onderwerp materieel is
bevonden in de dubbele
materialiteitsanalyse moet de stap
worden gezet naar een beleid.

- De CSRD vereist dat voor ieder
materieel onderwerp doelstellingen,
KPls, acties en middelen zijn bepaald.

* Deze elementen breng je samen in een
verpakkingsbeleid.

Onderwerp

SMART doelen
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Middelen en hulpbronnen

Verpakkingen

‘Alle verpakkingen zijn recyclebaar in 2030’

[ |
% recyclebare verpakkingen volgens
definitie x’
[ |
‘Alle zwarte verpakkingen uitfaseren’

“10k voor een nieuwe matrijs’



Hoe helpen we jouw bedrijf?

Vanaf

€10.000

Met een stap-voor-stap aanpak zetten we een verpakkingsbeleid op voor jouw

organisatie.

Opstellen van

® Kick-off ¢ SMART doelen

nu geborgd is in jullie organisatie.

@

©

Analyse van
verpakkingsdata

Afhankelijk van de beschikbaarheid van data analyseren we
[ ) deze om een baseline vast te stellen en identificeren we
waar de kansen liggen.

Optioneel: verbetering van de verpakkingsdata d.m.v. een
gestandaardiseerd data uitvraag document.

Communicatie
® enactivatie

Samen bekijken we hoe jullie Door middel van onderzoek naar relevante wetgeving, Om interne en externe stakeholders

verpakkingsportfolio er nu uit ziet, welke technologie, concurrentie en andere stakeholders te enthousiasmeren en activeren

data beschikbaar is en hoe verpakkingen bepalen we samen hoe de doelstellingen er uit komen maken wij één communicatief beeld
te zien, met een ambitieniveau dat bij jullie past. van je verpakkingsbeleid.

>
Doorlooptijd:

Ca. 3-4 maanden

Actieplannen
formuleren

We stellen een actieplan op met concrete,
uitvoerbare projecten om de gestelde

doelen te halen. o



Waarom Schuttelaar & Partners?
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Neem vrijblijvend contact op met een Zeestraat 84
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Strategisch adviseur duurzame verpakkingen Rue Belliard 199, bte 22
B-1040 Brussel
06 831 365 72
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Adviseur duurzame verpakkingen

06 457 761 30
dagmar.sanderink@schuttelaar.nl St & Parers. Al octn, booldn, ogo's n nders Hea lt hy

content in deze presentatie worden beschermd door het auteursrecht,

tenzij anders vermeld. Reproductie en/of gebruik is slechts toegestaan
na schriftelijke toestemming. Onze algemene voorwaarden zijn te o r
vinden op schuttelaar.nl/voorwaarden.
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